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ESBK427: Türk Yönetim Tarihi
 
Ders Bilgileri 
İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 
Kredi: 3 Kredi / 5 AKTS 
Dönem: Güz 2026-2027 
Yer: C153 
Gün / Saat: Cuma / 09:00-11:15 

 
Öğretim Üyesi Bilgileri 
Dr. Nuri Fudayl Kıcıroğlu 

nuri.kiciroglu@nisantasi.edu.tr 
nurifudayl.com 
Ofis: İİSBF D47 

Ofis Saati: Cuma / 11:30-13:30 
Perşembe / 13:30-15:30

 

 
1. Dersin İçeriği 

Türk Yönetim Tarihi, Türkiye’deki siyasal ve idari kurumların oluşumunu ve dönüşümünü 
tarihsel bağlamları içinde inceler. Ders, Türk devletlerinin yönetim anlayışlarını tek ve 
kesintisiz bir gelenek olarak değerlendirmek yerine farklı idari mirasların ve tarihsel 
koşulların etkileşimi içinde ele alır. İran, Bizans ve İslam idare gelenekleri, Akdeniz’deki ve 
Osmanlı öncesi Anadolu’daki idari yapılar, Osmanlı toprak sistemi ve merkez-taşra teşkilatı 
bu çerçevede incelenecek başlıca konulardır. 

Dersin ilerleyen haftalarında klasik dönem sonrasındaki idari ve siyasi dönüşümler, Tanzimat 
ve modernleşme, Meşrutiyet ve Cumhuriyet’e geçiş ele alınacaktır. Bu süreç boyunca 
devletin örgütlenmesi, merkez ile taşra arasındaki ilişkiler, bürokratik kurumlar ve yönetim 
anlayışındaki değişim üzerinde durulacaktır. Böylece tarihsel sürekliliklerin yanı sıra farklı 
dönemlerde ortaya çıkan kurumsal ve siyasal dönüşümler de değerlendirilecektir.  

Ders, öğrencilerin Türkiye’deki idari ve siyasi yapıların tarihsel gelişimini, bu yapılara yön 
veren gelenekleri ve Osmanlı’dan Cumhuriyet’e uzanan dönüşümleri kavramalarını amaçlar. 
Öğrencilerin yönetim kurumlarını kendi tarihsel bağlamları içinde analiz etmeleri ve 
günümüz yönetim yapılarının oluşumunda etkili olan süreklilikleri ve değişimleri 
değerlendirmeleri hedeflenir. 

2. Dersin Amacı ve Çıktıları 

Bu dersin amacı, Türk devletlerinin yönetim anlayışlarını ve idari kurumlarını tarihsel bir 
perspektifle incelemek; Türkiye’deki siyasal ve idari yapıların oluşumunda etkili olan 
gelenekleri ve dönüşümleri değerlendirmektir. 

Dersi başarıyla tamamlayan öğrencilerin aşağıdaki bilgi ve becerileri kazanması beklenir: 

1. Türkiye’deki idari yapılar üstünde İran, Bizans, İslam geleneklerinin etkisini tanımak. 
2. Türk devlet geleneğinin tarihsel gelişimini ve temel kurumlarını açıklamak. 
3. Osmanlı yönetim sistemini, merkez-taşra ilişkilerini ve bürokratik yapısını tarihsel 

bağlamı içinde analiz etmek. 
4. Türkiye’nin idari kurumlardaki sürekliliği ve değişimi ayırt etmek ve tarihsel 

örneklerle tartışmak. 
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3. Ders Değerlendirmesi 

Bu derste değerlendirme, İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-
Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 19, 21, 25. maddeleri gereğince yapılır. Ders başarı notu, 
yarıyıl içi çalışmalar ve yarıyıl sonu sınavı birlikte dikkate alınarak hesaplanır. 

• Derse katılım: %10  
Öğrencilerin derse aktif katılım göstermesi beklenir. Katılım puanı, öğrencinin 
dersteki aktif tartışma, soru sorma ve grup çalışmalarına katkısı üzerinden 
değerlendirilir. 

• Vize:   % 30 
• Final Sınavı:  % 60 

4. Ders Akışı 

5. Ders Materyalleri ve Kaynaklar 

Öğrenciler ders kapsamında paylaşılan tüm materyallerden, haftalık okumalardan, ders 
anlatımlarından, sınıf içi tartışmalardan ve ders akışında işlenen tüm konulardan sorumludur. 
Tamamlayıcı okumalar, dersin temel tartışmalarını derinleştirmek amacıyla kullanılacak; 
derste işlendiği ölçüde sınav ve değerlendirme kapsamına dahil edilebilecektir. 

Hafta Konu Temel Soru 
1 Giriş Türk idare tarihi ile Türkiye idare tarihi arasındaki farklar nelerdir? 
2 

İran İdare Geleneği 
İran geleneğinin Türk yönetim anlayışı ve kurumları üzerindeki 
etkisi nasıl ortaya çıkmıştır? 

3 
Bizans İdare Geleneği 

Bizans geleneğinden devralınan uygulamalar, Anadolu’daki 
yönetim yapılarını nasıl etkilemiştir? 

4 
İslam İdare Geleneği 

İslam geleneği devletin meşruiyetini ve hukuk sistemini nasıl 
şekillendirmiştir? 

5 
Akdeniz’deki İdari Yapılar 

Akdeniz’deki farklı siyasal ve idari yapılar, bölgeyi nasıl 
biçimlendirmiştir? 

6 Osmanlı Öncesi 
Anadolu’daki İdari Yapılar 

Osmanlı öncesi Anadolu’daki yönetim yapıları, Osmanlı 
idaresine hangi kurum ve uygulamaları aktarmıştır? 

7 
Osmanlı Toprak Sistemi 

Osmanlı toprak sistemi, devletin mali düzeni ve taşra üzerindeki 
denetimiyle nasıl ilişkilidir? 

8 VİZE HAFTASI  
9 Osmanlı İmparatorluğunda 

Merkez ve Taşra Teşkilatları 
Merkez-taşra ilişkileri Osmanlı yönetiminde otoriteyi ve idari 
denetimi nasıl kurmuştur? 

10 Klasik Dönem Sonrası İdari 
ve Siyasi Yapı 

Osmanlı İmparatorluğu bozuldu mu? 

11 Tanzimat ve Modernleşme Osmanlı yönetimi ve bürokrasisi nasıl modernleşti? 
12 

Meşrutiyet 
Meşrutiyet yönetimi, siyasal iktidarın kullanımını ve sınırlarını 
nasıl değiştirmiştir? 

13 
Cumhuriyet’e Doğru 

Osmanlı’nın son dönemindeki siyasal ve idari dönüşümler 
Cumhuriyet’e geçişi nasıl hazırlamıştır? 

14 
Cumhuriyet ve Kurumlar 

Cumhuriyet döneminde yönetim kurumları hangi ilkeler 
doğrultusunda yeniden düzenlenmiştir? 
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Dersin temel kaynağı aşağıda belirtilmiştir. 

İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, Cedit Neşriyat, Ankara, 2012. 

6. Zorunlu (Z) ve Tamamlayıcı Okumalar (T) 
1. Hafta - Giriş 

2. Hafta – İran İdare Geleneği 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 23-45. 

3. Hafta – Bizans İdare Geleneği 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 23-45. 

4. Hafta – İslam İdare Geleneği 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 53-73. 

5. Hafta – Akdeniz’deki İdari Yapılar 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 77-97. 

6. Hafta – Osmanlı Öncesi Anadolu’daki İdari Yapılar  

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 97-113. 

7. Hafta – Osmanlı Toprak Sistemi 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 113-169. 

8. Hafta – VİZE HAFTASI 

9. Hafta – Osmanlı İmparatorluğunda Merkez ve Taşra Teşkilatları 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 169-279. 

10. Hafta – Klasik Dönem Sonrası İdari ve Siyasi Yapı 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 305-401. 
T: Nuri Fudayl Kıcıroğlu, Eski Rejimin Meşruiyeti, Selenge, 2024, s. 45-85. 

11. Hafta – Tanzimat ve Modernleşme 

Z: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 401-467. 

12. Hafta - Meşrutiyet 

T: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 467-533. 

13. Hafta – Cumhuriyet’e Doğru 

T: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 467-533. 

14. Hafta – Cumhuriyet ve Kurumlar 

T: İlber Ortaylı, Türkiye Teşkilat ve İdare Tarihi, s. 467-533. 
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7. İletişim, E-Posta ve Ofis Saatleri 
Öğrenciler dersle ilgili akademik sorularını e-posta yoluyla veya ofis saatinde iletebilir. E-
posta yazımına ve ofis saatine dair hususlar “Öğrenciler İçin E-Posta İletişim Broşürü” ve 
“Öğrenciler İçin Ofis Saati Broşürü” doğrultusunda yürütülür. Öğrencilerin e-posta 
göndermeden veya ofis saati randevusu talep etmeden önce bu broşürleri dikkatle 
okumaları beklenir. 

E-posta yazışmalarında öğrenciler kurumsal öğrenci e-posta adreslerini kullanmalı, konu 
satırını açık biçimde yazmalı, mesajlarında ad-soyad, öğrenci numarası, bölüm/sınıf ve ilgili 
ders bilgisini belirtmelidir. Mesajların kısa, açık, resmi ve akademik nezaket kurallarına 
uygun olması beklenir. Broşürde belirtilen ilkelere uygun olmayan, konusu belirsiz, kimlik 
bilgisi eksik, günlük mesajlaşma diliyle yazılmış veya izlencede yanıtı açıkça bulunan e-
postalara ayrıca bireysel yanıt verilmeyebilir. 

Ofis saatleri; ders içeriği, sınav sonuçlarına dair geri bildirim, akademik yönlendirme ve 
öğrencinin dersteki gelişimi üzerine bireysel görüşmeler için kullanılır. Resmi işlemler, ders 
kaydı, danışmanlık ve idari süreçler için akademik danışmanlar veya ilgili idari birimlerle 
iletişim kurulmalıdır. Ofis saati için öğretim üyesinin kişisel web sitesindeki ders sayfasındaki 
(https://www.nurifudayl.com/tr/teaching) Calendly bağlantısı üzerinden randevu 
alınabilir. 

8. Dersin Gereklilikleri ve Öğrenci Sorumlulukları 
a. Devam Zorunluluğu 

Bu ders örgün lisans programı kapsamında yürütülür ve derse devam zorunludur. Teorik 
derslerde devam zorunluluğu %70’tir. Devam koşulunu yerine getirmeyen öğrenciler yarıyıl 
sonu sınavına kabul edilmez ve NA notu alır. Derse katılamamak, öğrencinin o hafta işlenen 
konulardan, duyurulardan ve okumalardan sorumlu olmadığı anlamına gelmez. (İstanbul 
Nişantaşı Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 
(İNÜÖLLEÖSY), md. 19/2, 19/3, 25/1-ç) 

b. Mazeret Politikası 

Mazeret sınavı yalnızca ara sınav için uygulanır. Sınav sonuçlarına ilişkin maddi hata itirazları, 
notların ilanından itibaren beş iş günü içinde yazılı olarak veya OBİS üzerinden yapılır. 
(İNÜÖLLEÖSY, md. 19/1, 21, 23, 25; Sınav ve Başarı Değerlendirme Sistemi Yönergesi 
(SBDSY), md. 4, 11, 12)  

c. Akademik Dürüstlük ve Yapay Zekâ Kullanımı 

Tüm ödev, sunum, sınav ve ders çalışmalarında akademik dürüstlük esastır. Başkasına ait 
fikir, metin, veri veya eseri uygun biçimde kaynak göstermeden kullanmak intihal sayılır. 
Yapay zekâ araçları fikir geliştirme, kavram açıklama, taslak üzerinde düşünme veya dil 
kontrolü amacıyla yardımcı araç olarak kullanılabilir; ancak teslim edilen nihai çalışmanın 
akademik sorumluluğu öğrenciye aittir. Yapay zekâ tarafından üretilmiş metni kendi özgün 
çalışması gibi sunmak akademik dürüstlük ihlalidir. (2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, md. 
54; İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Bilimsel Araştırma, Yayın Etiği ve Etik Kurullar Yönergesi, 
md. 5, 12; Sınav Uygulama Yönergesi, md. 9, 10) 

 

https://www.nurifudayl.com/tr/teaching/
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d. Sınıf İçi Davranış ve Kayıt Politikası 

Ders, karşılıklı saygıya dayalı bir akademik tartışma ortamı olarak yürütülür. Cep telefonları 
sessizde tutulmalı; bilgisayar ve tablet yalnızca dersle ilgili amaçlarla kullanılmalıdır. Ders 
sırasında ses veya görüntü kaydı almak öğretim üyesinin iznine tabidir. Sınavlarda öğrenciler 
sınav günü, saati ve salonunu takip etmek; kimlik belgesini yanında bulundurmak; cep 
telefonu, akıllı saat, ders notu ve benzeri izin verilmeyen materyalleri sınav görevlisinin 
gösterdiği yere bırakmakla yükümlüdür. (Sınav Uygulama Yönergesi, md. 10) 

e. Özel Durumlar ve Erişilebilirlik 

Sağlık, engellilik veya özel öğrenme ihtiyaçları bulunan öğrencilerin dönem başında 
öğretim üyesini ve ilgili üniversite birimlerini bilgilendirmeleri beklenir. Gerekli uyarlamalar 
üniversitenin ilgili birimleri ve yürürlükteki mevzuat çerçevesinde değerlendirilir. Ders, tüm 
öğrenciler için güvenli, saygılı ve ayrımcılıktan uzak bir öğrenme ortamı olarak yürütülür. 
(Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon Yönetmeliği; İstanbul 
Nişantaşı Üniversitesi Engelsiz Yaşam Birimi Yönergesi, md. 1, 3, 8; Cinsel Taciz ve Cinsel 
Saldırıya Karşı Destek Birimi Yönergesi, md. 2, 3, 5, 13) 

Bu izlencede yer almayan durumlarda İstanbul Nişantaşı Üniversitesi’nin yürürlükteki 
yönetmelik, yönerge, usul ve esasları ile ilgili YÖK mevzuatı uygulanır. 

 


