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1. Dersin Igerigi

Tlrk Yonetim Tarihi, Turkiye'deki siyasal ve idari kurumlarin olusumunu ve dontsimini
tarihsel baglamlari icinde inceler. Ders, Tiurk devletlerinin yonetim anlayislarini tek ve
kesintisiz bir gelenek olarak degerlendirmek yerine farkli idari miraslarin ve tarihsel
kosullarin etkilesimi icinde ele alir. iran, Bizans ve islam idare gelenekleri, Akdeniz'deki ve
Osmanli 6ncesi Anadolu’daki idari yapilar, Osmanli toprak sistemi ve merkez-tasra teskilati
bu cercevede incelenecek baslica konulardir.

Dersin ilerleyen haftalarinda klasik donem sonrasindaki idari ve siyasi donisimler, Tanzimat
ve modernlesme, Mesrutiyet ve Cumhuriyet'e gecis ele alinacaktir. Bu siireg boyunca
devletin 6rgltlenmesi, merkez ile tagra arasindaki iligkiler, blrokratik kurumlar ve yénetim
anlayisindaki degisim Uzerinde durulacaktir. Boylece tarihsel strekliliklerin yani sira farkli
doénemlerde ortaya ¢ikan kurumsal ve siyasal dontsimler de degerlendirilecektir.

Ders, ogrencilerin Tirkiye'deki idari ve siyasi yapilarin tarihsel gelisimini, bu yapilara yon
veren gelenekleri ve Osmanli’dan Cumhuriyet’e uzanan dénlslmleri kavramalarini amaglar.
Ogrencilerin yénetim kurumlarini kendi tarihsel baglamlari icinde analiz etmeleri ve
glinimiiz yonetim vyapilarinin  olusumunda etkili olan streklilikleri ve degisimleri
degerlendirmeleri hedeflenir.

2. Dersin Amaci ve Ciktilar:

Bu dersin amaci, Tirk devletlerinin yonetim anlayislarini ve idari kurumlarini tarihsel bir
perspektifle incelemek; Tirkiye'deki siyasal ve idari yapilarin olusumunda etkili olan
gelenekleri ve dontstimleri degerlendirmektir.

Dersi basariyla tamamlayan 6grencilerin asagidaki bilgi ve becerileri kazanmasi beklenir:

1. Turkiye'deki idari yapilar tstiinde iran, Bizans, islam geleneklerinin etkisini tanimak.

2. Turk devlet geleneginin tarihsel gelisimini ve temel kurumlarini agiklamak.

3. Osmanli yonetim sistemini, merkez-tasra iliskilerini ve burokratik yapisini tarihsel
baglami icinde analiz etmek.

4. Tarkiye'nin idari kurumlardaki surekliligi ve degisimi ayirt etmek ve tarihsel
orneklerle tartigmak.
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3. Ders Degerlendirmesi

Bu derste degerlendirme, istanbul Nisantasi Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi‘'nin 19, 21, 25. maddeleri geregince yapilir. Ders basari notu,
yaryil ici calismalar ve yariyil sonu sinavi birlikte dikkate alinarak hesaplanir.

e Derse katilim: %10
Ogrencilerin derse aktif katiim gdstermesi beklenir. Katilim puani, égrencinin
dersteki aktif tartisma, soru sorma ve grup calismalarina katkisi Uzerinden
degerlendirilir.

e Vize: % 30

e Final Sinavi: % 60

4. Ders Akis1
Hafta | Konu | Temel Soru
1 Giris Tirk idare tarihi ile Turkiye idare tarihi arasindaki farklar nelerdir?
2 f iran geleneginin Tirk ydnetim anlayisi ve kurumlari Gzerindeki

Iran Idare Gelenegi S
9 etkisi nasil ortaya ¢tkmigtir?

3 : Bi lenegi I lamalar, A lu"daki
e [ Gelones] izans ge eneginden devra. TR Wg e nadolu’daki
yonetim yapilarini nasil etkilemistir?

4 ; g .. islam gelenedi devletin mesruiyetini ve hukuk sistemini nasil
Islam Idare Gelenegi . 9 . 'g' sruty
sekillendirmistir?

Akdeniz'deki dari Yapilar A.k<.3|en|z dgkl 'fa'rkll siyasal ve idari yapilar, bélgeyi nasil
bigimlendirmigtir?

6 Osmanl Oncesi Osmanli 6ncesi Anadolu’daki yoénetim yapilari, Osmanli
Anadolu’daki idari Yapilar | idaresine hangi kurum ve uygulamalari aktarmistir?

7 . . Osmanli toprak sistemi, devletin mali dlizeni ve tasra lzerindeki
Osmanli Toprak Sistemi . R
denetimiyle nasil iligkilidir?

8 | VIZE HAFTASI
9 Osmanli imparatorlugunda | Merkez-tasra iliskileri Osmanli yénetiminde otoriteyi ve idari
Merkez ve Tagra Teskilatlari| denetimi nasil kurmustur?

10 - . i . .
Klasik Dénem Sonrasi dari Osmanli Imparatorlugu bozuldu mu?

ve Siyasi Yapi

11 | Tanzimat ve Modernlegsme | Osmanli yénetimi ve blrokrasisi nasil modernlesti?

12 . Mesrutiyet yonetimi, siyasal iktidarin kullanimini ve sinirlarini
Mesrutiyet

nasil degistirmistir?

13 . . Osmanli'nin son dénemindeki siyasal ve idari dontistimler
Cumhuriyet’e Dogru o .
Cumhuriyet'e gegisi nasil hazirlamigtir?

14 . Cumbhuriyet déneminde yonetim kurumlan hangi ilkeler
Cumhuriyet ve Kurumlar Ny . . -
dogrultusunda yeniden diizenlenmistir?

5. Ders Materyalleri ve Kaynaklar

Ogrenciler ders kapsaminda paylasilan tim materyallerden, haftalik okumalardan, ders
anlatimlarindan, sinif igi tartismalardan ve ders akisinda islenen tim konulardan sorumludur.
Tamamlayici okumalar, dersin temel tartismalarini derinlestirmek amaciyla kullanilacak;
derste islendigi 6lclide sinav ve degerlendirme kapsamina dahil edilebilecektir.
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Dersin temel kaynagi asagida belirtilmistir.
ilber Ortayh, Tiirkiye Tegkilat ve Idare Tarihi, Cedit Nesriyat, Ankara, 2012.

6. Zorunlu (Z) ve Tamamlayic1t Okumalar (T)
1. Hafta - Girig

2. Hafta — Iran Idare Gelenegi

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 23-45.
3. Hafta — Bizans Idare Gelenegi

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 23-45.
4. Hafta - Islam idare Gelenegi

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 53-73.
5. Hafta — Akdeniz'deki Idari Yapilar

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 77-97.
6. Hafta — Osmanl Oncesi Anadolu’daki idari Yapilar

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve idare Tarihi, s. 97-113.
7. Hafta — Osmanli Toprak Sistemi

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve idare Tarihi, s. 113-169.
8. Hafta — VIZE HAFTASI
9. Hafta — Osmanli Imparatorlugunda Merkez ve Tagra Tegkilatlari

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve idare Tarihi, s. 169-279.
10. Hafta — Klasik Dénem Sonrasi Idari ve Siyasi Yapi

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 305-401.
T: Nuri Fudayl Kiciroglu, Eski Rejimin Mesruiyeti, Selenge, 2024, s. 45-85.

11. Hafta — Tanzimat ve Modernlegme

Z: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 401-467.
12. Hafta - Megrutiyet

T: ilber Ortayl, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 467-533.
13. Hafta - Cumbhuriyet’e Dogru

T: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 467-533.
14. Hafta - Cumbhuriyet ve Kurumlar

T: ilber Ortayli, Tiirkiye Teskilat ve Idare Tarihi, s. 467-533.
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7. Tlletigim, E-Posta ve Ofis Saatleri
Ogrenciler dersle ilgili akademik sorularini e-posta yoluyla veya ofis saatinde iletebilir. E-
posta yazimina ve ofis saatine dair hususlar “Ogrenciler igin E-Posta iletigim Brosiirii” ve
“Ogrenciler igin Ofis Saati Brosiiri” dogrultusunda yiiritilir. Ogrencilerin e-posta
gondermeden veya ofis saati randevusu talep etmeden once bu brostrleri dikkatle
okumalari beklenir.

E-posta yazismalarinda o6grenciler kurumsal 6grenci e-posta adreslerini kullanmali, konu
satirini agik bicimde yazmali, mesajlarinda ad-soyad, 6grenci numarasi, bolim/sinif ve ilgili
ders bilgisini belirtmelidir. Mesajlarin kisa, acik, resmi ve akademik nezaket kurallarina
uygun olmasi beklenir. Broslirde belirtilen ilkelere uygun olmayan, konusu belirsiz, kimlik
bilgisi eksik, giinlik mesajlasma diliyle yazilmis veya izlencede yaniti acik¢a bulunan e-
postalara ayrica bireysel yanit verilmeyebilir.

Ofis saatleri; ders icerigi, sinav sonuglarina dair geri bildirim, akademik yoénlendirme ve
dgrencinin dersteki gelisimi tGzerine bireysel gortismeler icin kullanilir. Resmi islemler, ders
kaydi, danigsmanlik ve idari stiregler icin akademik danigmanlar veya ilgili idari birimlerle
iletisim kurulmalidir. Ofis saati icin 6gretim Uyesinin kisisel web sitesindeki ders sayfasindaki
(https://www.nurifudayl.com/tr/teaching) Calendly baglantisi lzerinden randevu
alinabilir.

8. Dersin Gereklilikleri ve Ogrenci Sorumluluklart
a. Devam Zorunlulugu

Bu ders orgiin lisans programi kapsaminda ydritilir ve derse devam zorunludur. Teorik
derslerde devam zorunlulugu %70’tir. Devam kosulunu yerine getirmeyen 6grenciler yariyil
sonu sinavina kabul edilmez ve NA notu alir. Derse katilamamak, 6grencinin o hafta islenen
konulardan, duyurulardan ve okumalardan sorumlu olmadigi anlamina gelmez. (istanbul
Nisantagi Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi
(INUOLLEOSY), md. 19/2, 19/3, 25/1-¢)

b. Mazeret Politikasi

Mazeret sinavi yalnizca ara sinav igin uygulanir. Sinav sonuglarina iliskin maddi hata itirazlar,
notlarin ilanindan itibaren beg is giinii icinde yazli olarak veya OBIS Uzerinden yapilir.
(INUOLLEOSY, md. 19/1, 21, 23, 25; Sinav ve Basari Degerlendirme Sistemi Yonergesi
(SBDSY), md. 4, 11, 12)

c. Akademik Diiriistliik ve Yapay Zeka Kullanimi

Tim 6dev, sunum, sinav ve ders calismalarinda akademik duristlik esastir. Bagkasina ait
fikir, metin, veri veya eseri uygun bicimde kaynak gostermeden kullanmak intihal sayilir.
Yapay zeké aracglan fikir gelistirme, kavram agiklama, taslak Uzerinde distinme veya dil
kontroli amaciyla yardimci arag olarak kullanilabilir; ancak teslim edilen nihai ¢aligmanin
akademik sorumlulugu 6grenciye aittir. Yapay zeka tarafindan Uretilmis metni kendi 6zgiin
calismasi gibi sunmak akademik durdstlik ihlalidir. (2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, md.
54; Istanbul Nisantasi Universitesi Bilimsel Arastirma, Yayin Etigi ve Etik Kurullar Yonergesi,
md. 5, 12; Sinav Uygulama Y6nergesi, md. 9, 10)


https://www.nurifudayl.com/tr/teaching/

[STANBUI B
NE\V NiSANTASI
UNIVERSITY

d. Sinif ici Davranig ve Kayit Politikasi

Ders, karsilikli saygiya dayali bir akademik tartisma ortami olarak yiritilir. Cep telefonlari
sessizde tutulmali; bilgisayar ve tablet yalnizca dersle ilgili amaclarla kullanilmalidir. Ders
sirasinda ses veya goriinti kaydi almak 6gretim Gyesinin iznine tabidir. Sinavlarda 6grenciler
sinav glinl, saati ve salonunu takip etmek; kimlik belgesini yaninda bulundurmak; cep
telefonu, akilli saat, ders notu ve benzeri izin verilmeyen materyalleri sinav goérevlisinin
gosterdigi yere birakmakla ylkimltdir. (Sinav Uygulama Yonergesi, md. 10)

e. Ozel Durumlar ve Erisilebilirlik

Saglk, engellilik veya 6zel 6grenme ihtiyaglar bulunan 6grencilerin dénem basinda
ogretim Uyesini ve ilgili Gniversite birimlerini bilgilendirmeleri beklenir. Gerekli uyarlamalar
Universitenin ilgili birimleri ve yurirlikteki mevzuat ¢ercevesinde degerlendirilir. Ders, tim
dgrenciler icin guvenli, saygili ve ayrimciliktan uzak bir 6grenme ortami olarak ytritalir.
(Yiksekdgretim Kurumlar Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yénetmeligi; istanbul
Nisantasi Universitesi Engelsiz Yasam Birimi Yonergesi, md. 1, 3, 8; Cinsel Taciz ve Cinsel
Saldirlya Kargi Destek Birimi Yonergesi, md. 2, 3, 5, 13)

Bu izlencede yer almayan durumlarda istanbul Nisantasi Universitesi'nin yiirirliikteki
ydnetmelik, ydnerge, usul ve esaslari ile ilgili YOK mevzuati uygulanir.



